
Bewerbungsfrist: 

Dauernachtwache (w/m/d) in der stationären Erziehungshilfe

Arbeitsplätze mit Herz und Verstand

Die Caritas im Bistum Magdeburg ist ein Wohlfahrtsverband, der sich aus christlicher 
Verantwortung heraus der Begleitung, Pflege und Unterstützung von Menschen in Not widmet. 
Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Beratungs- und Migrationsdienste - das 
Portfolio der Organisation ist vielfältig und differenziert. Die uns anvertrauten Menschen 
erfahren neben höchster Fachlichkeit und Expertise, ehrliche Zuwendung und echte 
Nächstenliebe.

Im Caritas Kinder- und Jugendhaus St. Christophorus in Magdeburg begleiten unsere 
Mitarbeitenden individuell bis zu 16 Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene sowie deren Eltern 
und Familien. Die Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen erfahren Förderung in ihrer 
Entwicklung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfähigen Persönlichkeiten, ihr 
Kindeswohl wird gesichert sowie die Wiederherstellung der Erziehungsfähigkeit der Eltern 
gestärkt. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Dauernachtwache (w/m/d).

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie stellen während der Nachtstunden Ruhe, Ordnung und Sicherheit im Haus sicher.

 Sie übernehmen die Aufsicht über die Kinder und Jugendlichen, führen regelmäßige 
Kontrollgänge durch und reagieren frühzeitig auf Auffälligkeiten oder Notfälle.

 Sie sind Ansprechperson für die Kinder in der Nacht und bieten Unterstützung bei 
Ängsten, Unruhe oder gesundheitlichen Beschwerden.

 Sie übernehmen pflegerische und versorgende Aufgaben, z. B. die Begleitung zu 
Toilettengängen oder die Gabe von Medikamenten nach ärztlicher Anordnung.

 Sie dokumentieren alle relevanten Vorkommnisse und gewährleisten eine transparente 
Weitergabe an das Tagteam.

 Sie arbeiten eng mit den pädagogischen Fachkräften zusammen und bereiten die 
Termine sowie Schriftsachen für das Tagteam vor.

 Sie erledigen hauswirtschaftliche Tätigkeiten (Wäsche waschen,  Essenvorbereitung, 
Reinigung von Gemeinschaftsflächen usw.).
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 Sie tragen dazu bei, dass feste Strukturen und Rituale (z. B. beim Zubettgehen) 
eingehalten werden und die Kinder in einer sicheren und vertrauensvollen Umgebung 
die Nacht verbringen können.

 

Wir wünschen uns

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung im pädagogischen Bereich ist wünschenswert, 
aber nicht zwingend erforderlich

 Körperliche und seelische Stabilität

 Eine positive Einstellung, Empathie und Einfühlungsvermögen für die Kinder
und Jugendlichen und Grundkenntnisse hinsichtlich der Betreuung

 Sorgfalt, Gründlichkeit und Zuverlässigkeit bei der Ausführung der
übertragenen Aufgaben

 Fähigkeit zur eigenverantwortlichen, verantwortungsbewussten, flexiblen
Arbeit

 Fähigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation und Kooperation mit Kindern
und Jugendlichen sowie MitarbeiterInnen und Vorgesetzten

 Führerschein PKW zwingend erforderlich

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

 Identifikation mit den Grundsätzen der kirchlich-karitativen
Einrichtungsphilosophie

Darauf können Sie sich freuen

 Eine Stelle mit 30 Wochenstunden

 Eine Bezahlung entsprechend Ihrer Ausbildung und Tätigkeit nach AVR-Ost - Anlage 
33, plus variablen Zuschlägen

 Die Mitarbeit in einem engagierten Team und einen Gestaltungsrahmen für Ihre 
persönliche Kreativität

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft
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Art: Geringfügig beschäftigt
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: Caritas Kinder- und Jugendhaus St. Christophorus

Lemsdorfer Weg 36
39112 Magdeburg

Ansprechpartner(in): Göbel, Nicole
magdeburg-kjh@caritas-bistum-magdeburg.de
+49 (391)  6232826

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


